Programa de Capacitacion de Control Interno

PROGRAMA DE CAPACITACION

OBJETIVO

Durante el ano se llevara a cabo la actualizacion profesional a los integrantes de
los 5 comités y 3 grupos de trabajo del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca. Lo anterior para dar cumplimiento al
Cuestionario de Control Interno que nos realiza la Auditoria Superior de la
Federacion.

CURSOS A DESARROLLAR

Actualizacion profesional a los integrantes de los comités del Colegio, sobre los siguientes temas: 1. Administracion de

1 Riesgos, 2. Transparencia y Datos Personales, 3.Etica, 4. Archivo, 5. Adquisiciones y 6. Control Interno. Los temas se detallan
en el calendario que se anexa.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Actividad Programacion
Accidn especifica Meta Evidencia Participantes
general Fecha de Inicio Fecha limite
1. Actualizacién profesional a los integrantes de Invitacién,
los comités del Colegio, sobre los siguientes listas de
temas: 1. Administracion de Riesgos, 2. asistencia y I:teg_:a’ntezde los
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Archivo, 5. Adquisiciones y 6. Control Interno. las Colegio
Los temas se detallan en el calendario que se capacitacione
anexa. s
FICHA TECNICA DOS
Durante el afio se llevaran a cabo capacitaciones con temas de inclusion al
OBJETIVO personal directivo, administrativo y de confianza del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca.
Cursos a Desarrollar
2 Capacitaciones con temas de Inclusion (Indigenas, Discapacidad, Temas con perspectiva de Género).
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Ry Programacion
Actividad
v | Accidn especifica Meta Evidencia Participantes
genera Fecha de Inicio Fecha limite
Invitacion,
listas de . )
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2.- Capacitaciones con temas de Inclusion asistencia y dministrati d
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perspectiva de Género). I.as ) Colegio.
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